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Nr. 2262 /01.09.2021

ANUNT

Priméria municipiului Vulcan, cu sediul in Vulcan, b-dul M. Viteazu, nr. 31. anunta
organizarea in data de 04 octombrie 2021 a concursului pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a
doud functii publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Vulcan, astfel:

1. Inspector, clasa I, grad profesional principal — Birou Transport;
2. Inspector, clasa I, grad profesional debutant — Birou Monitorizare, Smart city.

Pentru functiile publice mentionate mai sus durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi.
respectiv 40 ore/ sdptamana.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs pentru ocuparea functiei
publice de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal — Birou Transport:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentda in domeniul
stiintelor economice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 5 ani.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs pentru ocuparea functiei
publice de executie de inspector, clasa I, grad profesional debutant — Birou Monitorizare, Smart city:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta:
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: fara vechime.

Conditiile generale:

Poate participa la concursul pentru ocuparea functiilor publice vacante persoana care indeplineste

urmatoarele conditii:

a) are cetdfenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate
se face pe baza de examen medical de specialitate de cétre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in exercitarea cireia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii:
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7) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmdatoarele acte:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari:

e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea n munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrétor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Din adeverinta mentionatd la litera e) trebuie sd rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia ocupata, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea In munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiel de concurs.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest
caz. candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs
din cadrul autoritagii sau institutici publice organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare
pe pagina de internet a institutiei, precum si la sediu.

Concursul se va desfisura la sediul Primariei Municipiului Vulcan astfel:

Proba scrisia — 04 octombrie 2021 - ora 11%
Interviul - data si ora interviului se vor stabili de cidtre comisia de examinare

conform art. 56 din H.G. nr. 611/2008.

Dosarele de inscriere se depun la compartimentul resurse umane din cadrul Primariei in

perioada 01.09.2021 —20.09.2021 inclusiv. Informatii suplimentare la telefon 0254570340 int. 217.

Atributiile postului de inspector, clasa I, grad profesional principal — Birou Transport

sunt urméatoarele:

- primeste cererile solicitantilor si documentele necesare declansérii procedurii de atribuire a

autorizatiilor taxi;

- atribuie autorizatiile taxi pentru o duratd de 5 ani, in limita locurilor disponibile;



- elibereaza autorizatiile pentru executarea serviciului public de transport persoane/bunuri in
regim de inchiriere, precum si autorizatiile de dispecerat;

- primeste documentatia necesard pentru vizarea autorizatiilor de transport si taxi;

- primeste documentatia necesard pentru modificarea/prelungirea autorizatiilor de transport
si taxi;

- redistribuie autorizatiile disponibilizate ca urmare a anuldrii autorizatiei taxi, respectand
reglementdrile Tn vigoare;

- actualizeazi permanent listele de asteptare pentru executarea serviciului public de transport
persoane/bunuri in regim de taxi;

- tine evidente computerizate a autorizatiilor de taxi si a autorizatiilor de transport
persoane/bunuri in regim de taxi si in regim de inchiriere, a termenelor de vizd si de completare
dosar, precum si a persoanelor inscrise in listele de asteptare;

- participd la rezolvarea cererilor si reclamatiilor cetatenilor adresate biroului;

- asigura arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare.

Atributiile postului de inspector, clasa I, grad profesional debutant — Birou
Monitorizare, Smart city sunt urmitoarele:

- propune, urmdireste si integreaza tehnologii si sisteme pentru a administra in mod eficient si
securizat resursele Municipiului Vulcan, in vederea imbunatatirii calitatii vietii cetdtenilor, dezvoltarii
comunitatii si protejarii mediului;

- 1@ masuri ca pentru orice achizifie din unitate ce implicd bunuri sau servicii care au legatura
cu infrastructura si resursele informatice sd se intocmeascd documentatii contindnd cerintele calitative
specifice:

- face propuneri privind dotarea cu resurse informatice, media sau de altd natura tehnica;

- participa la receptia si punerea in functiune a echipamentelor noi;

- intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotérari in domeniul de activitate al
compartimentului, in vederea promovdrii lor in Consiliul Local;

- elaboreazd propuneri privind digitalizarea unor servicii publice oferite populatiei de catre
institutie;

- colaboreaza si oferd asistentd din punct de vedere al legislatiei specifice firmelor contractate
in vederea digitalizarii unor servicii publice oferite de cétre institutie;

- scaneaza, indexeazi si valideazd documentele din arhiva istorica relevante pentru furnizarea
serviciilor electronice privind arhiva.

- efectueaza lucrari de retro-digitalizare a unei parti din arhiva institutiei;

- pune la dispozitia cetdtenilor rezultatul retro-digitalizarii prin incircarea documentelor in
modulul de arhiva electronicd din cadrul sistemului informatic de management al documentelor.,

Bibliografia stabilitd pentru functia de inspector, clasa I, grad profesional principal — Birou

Transport:

1. Constitutia Romaéniei, republicata;
2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: titlul I si IT ale
partii a VI-a, cu modificarile si completarile ulterioare:

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

5. Legeanr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, cu
modificarile si completérile ulterioare;

6. Ordinul nr. 356/2007 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor
Legii nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, cu modificérile
si completarile ulterioare;

7. Legeanr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(8]

Tematica stabilita pentru functia de inspector, clasa I, grad profesional principal — Birou
Transport:
Actele normative previzute in bibliografia de mai sus se stabilesc ca si tematicd in integralitatea lor.
cu exceptia O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, pentru care se stabilesc ca si tematica



titlul I si II ale partii a VI-a.

Bibliografia stabilita pentru functia de inspector, clasa I, grad profesional debutant — Birou
Monitorizare, Smart city:
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Constitutia Romaniei, republicaté;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: titlul I si II ale
partii a VI-a. cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare:;

Legea nr. 64/2004 pentru ratificarea Conventiei Consiliului Europei privind criminalitatea
informaticd, adoptata la Budapesta la 23 noiembrie 2001, cu modificarile si completarile
ulterioare:

Legea nr. 135/2007 privind arhivarea documentelor in forma electronica, republicata. cu
modificérile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 493/2009 privind normele tehnice si metodologice pentru aplicarea Legii nr.
135/2007 privind arhivarea documentelor in forma electronica.

Tematica stabilitd pentru functia de inspector, clasa I, grad profesional debutant — Birou
Monitorizare, Smart city:

Actele normative prevazute in bibliografia de mai sus se stabilesc ca si tematica in integralitatea
lor, cu exceptia O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ. pentru care se stabilesc ca si
tematica titlul I si II ale pértii a VI-a.

Persoana de contact pentru informatii suplimentare — Oprean Daniela, inspector —

compartiment Resurse umane din cadrul Primériei municipiului Vulcan; telefon 0254570340 int. 217.
e-mail: resurseumane@e-vulcan.ro.




